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Beurteilung zum Ende der Probezeit 

Name, Vorname:  

Bewerbung als:  

Funktion/en während Probezeit:  

Gespräch am:  

Gesprächsteilnehmer:  

Eintrittstermin:  

Probezeit bis:  

Kündigungsfrist:  

Urlaubstage:  

Anfangsgehalt:  

Einsatzbereiche:   

Qualifikation 

1 2 3 4 5 

überragend,  
d.h. übertrifft  

im hohen  
Maße die  

Anforderungen 

überdurch-
schnittlich,  

d.h. übertrifft  
die 

Anforderungen 

anforderungs-
gerecht, 

d.h. entspricht 
den 

Anforderungen 

unterdurch-
schnittlich,  

d.h. erfüllt nur 
teilweise die 

Anforderungen 

unzureichend, 
d.h. erfüllt in 

sehr geringem 
Maße die 

Anforderungen 

Fachwissen      

Kommunikative Fähigkeiten      

Eingliederung in das Team      

Verhalten gegenüber/mit Mandanten      

Lernbereitschaft      

Verantwortungsbereitschaft      

Initiative      

Flexibilität      

Einsatzbereitschaft      

Belastbarkeit      

Zielstrebigkeit      

Überzeugungskraft      

Sorgfalt      

Führungsqualität      

Organisationstalent      

Berufserfahrung      

Realistische Berufsvorstellung      

Sprachkenntnisse      

 

Weitergehende Kommentare:  Stärken: Schwächen: 

 

 

 

 
 

  

 

Gesamtbeurteilung  

 Ich empfehle   eine Übernahme der/des Mitarbeiterin/Mitarbeiters. 

   eine Verlängerung der Probezeit 

   eine Trennung von der/des Mitarbeiterin/Mitarbeiters innerhalb der Probezeit. 

 
Ich würde die/den Mitarbeiterin/Mitarbeiter  jederzeit    gelegentlich    nicht mehr in meinem Bereich 

einsetzen. 

 

 

Ort/Datum Unterschrift 


